
Salzburg Research bietet als unabhängiges Forschungsinstitut Know-how und nachhaltige Lösungen für komplexe He-
rausforderungen im Internet der Dinge. Wir sind Think-Tank für innovative Unternehmen unterschiedlichster Branchen und 
die öffentliche Hand – international orientiert und der Region verpfl ichtet. 

Die Forschungsgruppe Innovation & Value Creation (IVC) koordiniert den europäischen digitalen Innovationhub „Crowd-
in-Motion“, in dem Forschungs- und Innovationsprojekt mit Sport-, Tourismus- und Gesundheitstechnologien mit Un-
ternehmen umgesetzt werden. Wir beobachten sozio-ökonomische und sozio-technische Veränderungen in Wirtschaft 
und Gesellschaft und gestalten nachhaltige Innovationsökosysteme mit. Sie sind interessiert, Märkte, Technologien 
und Trends für nachhaltige, digitale Innovationen rechtzeitig zu erkennen und aktiv mitzugestalten? Dann sind Sie bei 
uns genau richtig! 

Zur Verstärkung unseres wissenschaftl. Teams suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung in Voll- oder Teilzeit eine/n

Erforsche die Dynamik digitaler 
Technologien und Innovationen!

Wissenschaftlichen Mitarbeiter IVC
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mit Schwerpunkt nachhaltige & digitale Innovation (w|d|m)
Aufgabengebiete 
�   Mitarbeit bei wissenschaftlichen Trend-, Akzeptanz- 

oder Verhaltensanalysen von digitalen Innovationen 

�  Unterstützung bei Studiendesign, Datenerhebung 
und auswerten in nationalen EU-Forschungsprojekten

�  Akquise von Forschungsaufträgen aus der Wirtschaft 
und Ausbau relevanter Netzwerke

�  Publikation der Forschungsergebnisse auf (inter-)-
nationalen Konferenzen, in Berichten und Vorträgen

�  Selbstständiges Projekt- und Organisations-
management

Qualifi kationen
� abgeschlossenes Studium (Master/Doktorat) in 

Sozial- und Wirtschaftswissenschaften mit Fokus Tech-
nologie- und Innovationsmanagement, Wirtschafts-
psychologie, Verhaltensökonomie, Smart Mobility 

� Hohes Interesse an digitalen Technologien
� Eigeninitiative und Teamfähigkeit
� Erste wissenschaftliche Publikationen erwünscht

� Sehr gute Englischkenntnisse in Wort & Schrift

Das Jahresentgelt beträgt bei Vollzeit (38,5 Stunden / Woche) EUR 49.280 brutto gemäß Forschungskollektivvertrag in der 
Stufe E1 mit der Möglichkeit zur Überzahlung. Die tatsächliche Einstufung erfolgt nach der jeweiligen Qualifi kation und Erfahrung.

Die Bewerbung senden Sie bitte mit der Kennung [IVC] als PDF an: jobs@salzburgresearch.at

Wir freuen uns auf Sie!

Details zu unserer Innovationsforschung: www. .at / bereiche/ilab


