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Salzburg Research bietet als unabhangiges Forschungsinstitut Know-how und nachhaltige Ldsungen fir komplexe Heraus-
forderungen im Internet der Dinge. Wir sind Think-Tank fir innovative Unternehmen unterschiedlichster Branchen und die
offentliche Hand - international orientiert und der Region verpflichtet.

Wir suchen ab sofort oder nach Vereinbarung ab 30 Wochenstunden eine

RRAUFMANNISCHE LEITUNG
MIT PROBURA wdim)

Aufgabengebiete Qualifikationen

m Leitung des Personal- und Rechnungswesens mit m Abgeschlossener Hochschulabschluss mit Schwer-
Personalverantwortung punkt Wirtschaft

m Interne und externe Ansprechperson in allen m Berufserfahrung und Kenntnisse in den Bereichen
kaufmannischen Fragestellungen Bilanzierung, Steuerrecht, Finanzen, Controlling und

m Erstellung der Monats-, Quartals- und Jahres- Arbeitsrecht
abschliisse und Verantwortung fir die Budgetierung m Erfahrung mit Changeprozessen, insbesondere in der
und Planungsprozesse Implementierung neuer ERP-Systeme vorteilhaft

m_Finanzielle & richtlinienkonforme Projektplanung und m Agile, leistungsorientierte und innovative Fiihrungs-
-abschliisse personlichkeit mit hoher sozialer Kompetenz und

m Verantwortung des Rechts- und Vertragswesens Gestaltungswillen

m Fortlaufende Weiterentwicklung der internen m strategische und betriebswirtschaftliche Denkweise
Prozesse, Auswertungen und Kennzahlen m Deutsch & Englisch flieBend in Wort und Schrift

Das Jahresentgelt betragt Vollzeit bei einer 38,5 Std./Woche mindestens EUR 68.978 brutto gemals Forschungskollektiv-
vertrag in der Stufe G1 mit der M8glichkeit zur Uberzahlung. Die tatsachliche Einstufung erfolgt nach der jeweiligen Qualifika-
tion und Erfahrung.

Weitere Informationen und Benefits: www. Sd lZ b U Fg reseaqd I'Ch .at/karriere

Die Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte digital an: jobs@salzburgresearch.at

Wir freuen uns auf Sie!




