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nnovate! new begleitet Unternenmen vom Assessment der

Innovationsleistung bis zum individuellen Innovationsprojekt

Steigerung der Innovationsleistung in 4 Schritten
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innovate!
assessment

innovate!
workshop

Soll/Ist-Vergleich
mit Benchmarks

Starken und Potenziale
feststellen, MalRnahmen
festlegen

Fragenkatalog Workshop
Assessment Report im Unternehmen

Y2 Tag oder 1 Tag

Entwickelt mit Unterstiitzung von:

Digitalisierung und iv [l > | SFG | prg
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innovate!
active

Best Practice Methoden
anwenden

Training — Methoden des
Innovationsmanagements
2 Tage
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innovate!
project

Innovationsleistung
steigern

Individuelles Projekt
im Unternehmen
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innovale!

Das innovate! active Training zeigt aus dem Benchmark,
wendet anhand eines Life Cases an und bietet
Zielsetzung

Erlernen des Lesens und das Interpretieren des innovate! reports

Erkenntnisse gewinnen Uber die wichtigsten Erfolgsfaktoren

Kennenlernen von exemplarischen Best Practices

Anwenden von Innovationsmethoden an einem Life Case von Atomic

Erfahrungsaustausch zu unternehmensspezifischen Problemen und Losungsansatzen
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Agenda Sonntag, 11. Marz 2018

Anreise

20:00  Kamingesprach
Warum Innovationsmanagement
Zentrale Erfolgsfaktoren des Innovationsmanagements aus innovate! new
DI Gerald Steinwender, Managing Partner, Strategyn innovation in progress GmbH
Univ.-Prof. Dr. Sgren Salomo, Leiter Fachgebiet Technologie- und Innovationsmanagement, Technische Universitét Berlin

Auswahl der Themen fir Montag

22:00 Ende
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Agenda Montag, 12. Marz 2018

8:30

9:45
10:00

12:00
13:30

15:30

16:00

16:15

18:00

20:00

22:00

Erkenntnisse und Best Practices
Impulsvortrage zu Erfolgsfaktoren und konkreten Praxisbeispielen, Auswahl aus Themen

() innovale!

new

Innovationsstrategie Innovation Networks Intellectual Property Rights Awareness
Innovationsorganisation Big Data Readiness Radical Innovation Readiness & Business Model Innovation
Innovationskultur Servitization Readiness Startup & Corporate Venturing

Innovationsprozess
Pause

Transfer und Erfahrungsaustausch
Analyse unternehmensspezifischer Probleme und Erarbeitung von Lésungsansatzen

Mittagspause

Betriebsbesichtigung Atomic, Werk Altenmarkt im Pongau
DI Helmut Holzer, Director Anticipation & Advanced Research, Atomic Austria GmbH

Life Case Consumer Centric — Produkt- und Serviceinnovationen im Wintersport
Wolfgang Mayrhofer, Managing Director, Atomic Austria GmbH

Pause

Workshop mit Life Case

Vorstellung Methode Jobs-to-be-Done mit Outcome-Driven Innovation®

Mag. Martin Pattera, Managing Partner, Strategyn innovation in progress GmbH

Aufgabe 1: Welche verschiedenen Zielgruppen (Alter, geografisch, heutige Nichtkunden, etc.) gibt es?

Abendessen

Kamingesprach Digitalisierungsstrategie und Innovation
Dr. Markus Lassnig, Innovation Lab, Salzburg Research Forschungsgesellschaft mbH

Ende
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Agenda Dienstag, 13. Marz 2018

8:00  Ruckblick und Fragen
Fortsetzung Workshop mit Life Case
Aufgabe 2: Was ist der Job-to-be-Done der Zielgruppe?
Aufgabe 3: Was sind die gré3ten Probleme / unerfullten Bedurfnisse der Zielgruppe?
9:45  Pause
10:00  Fortsetzung Workshop mit Life Case
Aufgabe 4: Welche einzigartigen Ideen fir Produkt- und Serviceinnovationen treffen genau die unerfillten Bedurfnisse?
Aufgabe 5: Welche Ideen haben das groféte Potenzial?
12:00  Zusammenfassung und Schlussdiskussion

12:30  Mittagspause

13:30 offizielles Ende

ab 13:30 Atomic Ski-Test in Zauchensee

Testen Sie die Produkthighlights
der neuen Saison 2018/19

16:30 Ende
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Vortragende

DI Gerald Steinwender
Managing Partner
Strategyn innovation in progress GmbH

Univ.-Prof. Dr. Sgren Salomo

Leiter Fachgebiet Technologie- und Innovationsmanagement

Technische Universitat Berlin

Mag. Martin Pattera
Managing Partner
Strategyn innovation in progress GmbH

Dr. Markus Lassnig
Innovation Lab
Salzburg Research Forschungsgesellschaft mbH

Wolfgang Mayrhofer
Managing Director
Atomic Austria GmbH

DI Helmut Holzer
Director Anticipation & Advanced Research
Atomic Austria GmbH
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http://strategyn.at/martin-pattera
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PFI — Plattform far Innovationsmanagement

Plattfor_m fiir Franz-Kollmann-StraRe 4
Innovation 3300 Amstetten, Austria
T. +43 7472 65510 141
° F: +43 7472 65510 3095
@ Innovarel E: office@pfi.or.at
new .
I

www.pfi.or.at
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https://www.facebook.com/pages/Plattform-f%C3%BCr-Innovationsmanagement/116013511769596
https://www.youtube.com/channel/UCM0Wvw_5no48XsM9zoDKafg
https://www.xing.com/communities/groups/plattform-fuer-innovationsmanagement-aa6e-1058660

